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世界最高の知的財産管理業務を　　
目指して                                           

東和国際特許事務所                                            　　        
知的財産管理技能士                            　　　　　　　　　

原口　欣大

＜日本＞

　日本における国際特許事務所の知的財産管理業務は、主に、特許権、意匠権、商標権

などに関する権利取得業務であります。そして、この権利取得業務は、最終的には各国

の国内法に適合した業務遂行が不可欠であるため、一般的に３つの業務から構成され、

その１つ目は、日本の出願人のための日本国内における業務であり、２つ目は、外国の

出願人のための日本国内における業務であり、３つ目は、日本の出願人のための外国に

おける業務であります。

　そこで、これら３つの業務を概観すると、１つ目と２つ目の業務では、日本特許庁に

対して手続きを行う点で共通しており、２つ目と３つ目の業務では、外国の特許事務所

と連携して手続きを行う点で共通しており、１つ目と３つ目の業務では、手続きの対象

となる出願人や発明の内容が共通していると言えます。

　したがって、弊所では、これら３つの業務に対するローテーションや主副担当制も含

めて、各管理担当者同士が相互に更なる研修や有機的連携を深めることにより、知的財

産管理業務に係る横断的な視点に基づいて国内外における出願人の皆様に最適化した高

品質な業務サービスの提供に努めております。

　例えば、日本出願およびこれに対応する外国への出願における提出書面のデータ管理、

各種手続きの一元的な期限管理、各国代理人の相互理解に基づく迅速かつ的確な手続き、

各国制度に基づいた最適かつ低コストの手続きのご案内、同一出願の各国における拒絶

理由や引用文献の整理、各国審査における審査経過および審査結果の迅速な情報共有な

どに日々奮励しその研鑽にも注力しております。

　私共の東和国際特許事務所は、国内外の出願人の皆様のお役に立てるように、各国の

知的財産制度に精通する現地代理人とも緊密に連携しながら、世界最高の知的財産管理

業務を目指して参ります。



 97Journal of Towa Institute of Intellectual Property Vol.17, No.1

Toward the World’s Best Intellectual Property 　　
Management Practice
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 The intellectual property management services of international patent firms in Japan 
mainly consist of prosecution of patents, design rights, and trademark rights. Since the 
prosecution needs to comply with domestic laws in each country, it generally consists of 3 types 
of practice. The first type is domestic prosecution by Japanese applicants, the second type is 
prosecution in Japan by overseas applicants, and the third type is international prosecution by 
Japanese applicants.
 Viewing these 3 types of practice, the first and second types have in common that they 
are about procedures before the Japan Patent Office, the second and third types have in common 
that we cooperate with overseas patent firms and the first and second types have in common that 
they are prosecutions for the same applicants and subject matter of invention.
 Therefore, we, the personnels involved in the above practices, try to improve internal 
organic collaboration and mutual training among each other by introducing job rotation system 
among these 3 types of practice and assigning at least 2 types of practice to each personnel as the 
main and secondary responsibility. That is how we work towards providing high-quality services 
optimized for domestic and overseas applicants based on a cross-sectional view of intellectual 
property management services.
 As examples of the activities which we are committed to and focus on improving, we 
unitarily organize document data and manage timelines of all procedures for Japanese and 
corresponding overseas applications, ensure prompt and accurate procedures based on mutual 
understanding with overseas representatives of each country, suggest to clients the most optimal 
and low-cost procedures based on each country’s regulations, organize office actions and cited 
documents for corresponding applications of each country, and promptly share information on the 
progress and results of the examination process of each country.
 We, Towa International Patent Office, are committed to providing the world’s best 
intellectual property management services to domestic and overseas applicants, working closely 
with overseas representatives who are familiar with the intellectual property systems of each 
country.

＜ Japan ＞


